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14 de Noviembre del 2012, Ia Comision ]"Qpccn; dcil’ro
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>y del

linarios del Gobierno Regional Huancavelica, inform
I UNTA RESPONSABILI
Y NCIONARIOS DEL GOBIERNO REGIONAL DE
Cl ",NI RAL RESPECTO A LA DEMORA EN LAS ACCIONE
SEGUIR EN EL PROCESQ DE EXONERAC
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CENTRALDEL GOBIERNOC REGIONAL DE HUANCA
documentario c}. 0072-2011/COBREG.HVCA/GGR,
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CA/ORA-OL-DRPA;

Que, 1

mbre del 2011, ¢l Gerente General Regional solicita al Despach wodelaP

nte referido a la Fxoncracion N° (04-2011/GOB.REG. II\ CA/,
.L.mLmJC'/H de Ia anres mencionada cxoncracion, con la fnalidad de que pu

1 ¢l proceso, cllo

derermine las responsabilidades tespecto a la demora

por el Director Regional de  Administracidn  me liante
GOBREG.HVCA/GG 1—ul\4x de fecha 16 de noviembre del 2011;

CX

Que, de los documentos anexos '11 (‘\'DCdiC"’“ SeE des
gional N°066-2011-GOBREG.E CA/CR,de
¢ emergencia y de c‘csamstc"lmiemo nminente 1 S
nfracstructura v Equ
Huancavelica, del mismo modo se Ducdc observar el Informe Legal N® GOB
DRA-DR, asi como el Memorando N°826-2011/GOB.REG.H F\’CA\/CR de fec
2011, con ¢l cual se aprueban las bases de la Ixoneracidn N° OO‘—I——'-’Oll/CvOB
trae adjunto el Informe T'éenico sustentatorio para la exoneracion, accidon quc de
del proceso de regularizacién del proceso de exoner acion realizada;
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e

mediante Informe N° 0072-2011/GOB.REG- H\"‘ A/GGR de fecha 29
residencia, se dertve el

mis
1a ser evaluada

¥

ma que contenc

cC ¥oSC

en razdn a la comunicacion

N° 206-

Informe

prende que mediante

17 de agosto del 2011,
Reparacion
al de
REG.HVCA/GRDI-
ha 12 de seuembre del
REG.HVCA, el cual

>be ser realizada dentro
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Que, mediante Informe Legal 2-201]

Tn

Lid

de la Infraestructara y
encargando al area de Cont

P

Fluancay vels C 19 a .’i(‘i()' Cs COH[A;)LLIL con el J.nﬂh.() L(.

II\’CA/ GRI-DRA-DR de

agosto del 2011, el Asesor de la Oficina Re oional de Asesoria Imldlm del Gobierno
Huancavelica, Abogado Edgardo Vargas Sala s, coucluye, se declare procedente la
del proceso de scleccidn por situacidn de desabastecimiento ¢l servicio de Re paracion,

T ; uipamiento de la Scrc Central del Go sierno Regional de

spectivo de acuuclo A
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Que, con fecha 16 de mavo del 2011 mediante R cqolucmn Gerencial General
Regional N® 243-2011/GOB.REG-HVCA/GGR se modifica el Plin Anml de Contrataciones del
Gobicrno Regional de Fluancavelica correspondienteal ejercicio m"snpuc:‘ tal 2011 octava version, sin
considerar ln c“\pmno en la norma, ya que dicha accién se debid de J.C’lh/’l dentro de los 10 dias
habiles otorgado por norma parasegularizar el presente proceso; '

Que, en virtud de la causal de las exoneraciones por situacion de emergencia, la
TEntidad estd faculiada a contratar directamente Ia ejecucion de las chsmaoncq3ncccsrm'xs para prevenir
utentes de efectuada la

1

0 "*“ndcr dicha emergencia, contando con un plazo de diez (10) dias habi
entrega del bien o la primera entrega en el caso de suministros, o del inicio de la yrestacion del servicio o
] 1
1C 1

dc?. inicio de la ¢jecucidn de la obm para zebum'/,u las actuaciones con‘c@pondicm'c‘.‘ a los actos
preparatorios y aprobacidn de la exoneracidén astcomo a la ¢jecucion cont‘actml

Que, se debe tener en ruenm que el documento éx<)ﬂf'mt01‘i0 de fecha 17 de

AgOStO de 2011, fue publicado en ¢l SEACE, el 13 de scticmbre del 2011, es decir (08) dias de retrasoa

nmuc anObC"\"lﬂdObC lo previsto en el segundo parrafo del nuwlo 21° - Formalidades de las

la Ley de CODU’IL’ICIOJCo con el Estado; en principio, atendiendo a lo

la Conxu\uctox I ol1t ica dd 1’ 10, dice: /m 0/}1(/\ j /d :1'/7f/ Lo z/e

0 //' la enajenaciin de ./}z'(z/m ". 4\ su vez,

 de umz'/m]/t)oupm\ zzja
\/,f//,fvozm/:.«m_ y tyo //,f.f///m .rw?rz/}z la Ley de Presupitesto se hace por concitrso /)/.f/ymtf)

; Que, en este contexto, la Ley v su Reglamento c‘cx'm sllan ¢l citado precepto
iy . . S
-;;,von stitucional, pues establecen las chhs procedimientos Ob ligatorios que las Entidades del Estado
=ben observar cuando requicran contratar biencs, sewiaoq obras necesatios para el cumplimiento de

[
o

unciones, con AC]UC‘NO proveedores del mercado interesacdos en bLmd'x rlos. No obstante lo
l ado, nuestra normativa en materia de contratacion estatal también LLCOAO(‘C ciertos supuestos en
s que la realizacion de un proceso de seleccidn no cumple su funcion, ')ucs pm razoues coyunturales,
condmicas o de mercado, la Entidad sélo puede o debe satisfacer sus lcquumncmm a través de una

pv-opw‘"tﬂ que, a su vez, sera ofrecida por un L)l()‘\'(.(,dOL Qnico; dicl"os SUpUEstos se encuentran
1

articalo 20° de la Ley. Estos constituyen causales de (,\OﬂClAClOﬂ del proceso de
bilitan a las Dotidades a contratar directamente con un pxovccdox sin la obligacidn de

oI P']ALLO: en g

'l proceso de se lgccvm correspondiente. Sin embargo, resulta ﬁoblimtoﬁo para cada una de

as las actuaciones relacionadas con la fase de programacion y 12 etecucidn contractual;

recisa fa opoch
ol aleance de la regularizacidn de Ia causal
contratacion realizada para enfrentar una situacion de emergencia deberd regulanzarse denwro delos dicz
(10) dias habiles siguientes de efectuada la entrcga del bien o la primera jentrega en cl caso de
suministros, o del inicio de laprestacidn del sexvicio o del inicio de la ejccuéién de la obra, incluyendo ¢l

de sttnacion de en

a4 Jo siguiente
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proceso en ¢l Plan Anual de Contrataciones de la Enudad, 1)ublimtido a resolucidn o acuerdo
correspondientes v tos nformes téenico v legal sustentatorios en el 52 '\ \CE, debiendo remitir dicha
informacion a la Contralorfa General de Ia Republica, asi como emi Li(.n(lo los demas documentos

contractuales que correspondan segin ¢l estado de ejecucidn de las pr staciones’
cg : :

Como se advierte, la regularizacion de una exoneracion por sitacion de

emergencia incluye tanto las actuactones pertnentes de los actos preparatorios como de la cjecucton

i

contractual. Asi, respecio de los actos pr p'\mto"' s se requicre: (1) la inclusion de la exoneracion en el
Plan Anual de Contrataciones; v (i) publicar Ia resolucidn o acuerdo (lll(, mLUd) la exoneraciony los
informes téenicos y legales sustentatoros en el SEACE, ademas de JCH}IU;IO\ 2 la Contmloua chnu‘ﬂl

¢ la Repéblica. En coanto 2 la ;ccu ié ctual, el Reglamento 1(:(1111ch que se regularicen los
1

atratos correspondientes, las mismas que deberia sexr reall/,ac:\s. por ¢l organc encargado de

contrataciones por estar referido a sus funciones;

Que, el Se. MELANIO MEZA GUERRA, E: Director de Logistica del
Gobierno Regronal de Huancavelica, segin persuadcn e inducen el andlisi
'11 presente expediente y efectuado por esta Comision, habria incurrido en graves faltas dzscqmnm:ms
)m no haber realizado las acciones administrativas con la finalidad de ngulﬂriznr el proceso de
\cmf*'ncn n PR J L. 'L. ’ DOUIST CION DE COMBUSTIBLE PARA Lo REALIZACION DE
VIPIEZA Y HU
'proccsndo‘ abria U.FlﬂSO'I.C\.udO lo dispuesto en el Articulo 21° Literales d),
N° 276 — Ley de Basces de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del §
~deseripe o ¢) Observar buen tralo y leallad

delos documentos adjuntos

COS; como lo dispone la Ley de Contrataciones del stado, en ral sentido cl
)y h) del Decreto Legislativo
:ctor Pablico que norma:

’/) Conocer /)fff/w,vuw"/e,.,\ labores del cargo y capacitarse para in
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il P /oL FPSSE
el las 15’,’.‘,‘J 0 2 .-"n/f';'/-’ﬂum y

..J, haaa los superiores v compaiteros de L,zbﬁ)o h) “Uar demds qute
oncordando con lo dispuesto en el Articulo 126° v 127° del Decreto Su nf‘mo ° 005- 90 PCM -
St

<7

mento de la Ley de la Carrera Adminisirativa del Sector Pablico c}u.cgnoun el Ardculo 126% “Tods
ishario o savidor de la ~ldministracion Pablica, cuaiguiera fricva sit condicid
-tic 110 A27° dice: Loy Fun

con bunestidad, res pela D"“//o aisleridad, u/v‘z/)u}, d, 3¢ elencia en ¢f wwbu,f) \'” /m f3

id sigjeto a las ob

delersaingdas ;’J:’//‘I V. L\:’Q/ wients”'y el A fo5 ¥ servidores ve conds
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! ml""x grave de caricter

sorlo que,

u conducta dcl anaus“d o sc  encontravia tip 111(::1d'1 Ccomo una pre s un
i io establecido cn ¢l r\rtxc ulo 28° literales hj, 1) v 1) del Decreto Le caislativo N 276 — Lev de
v Admintserativa y de Remuneraciones del Sector P'lbbro qU e norma:j} L actos de

Z

> la materia

FEHYINE € did

or de hostizamiento se

Ow“ cl CPC C. GER BERT T-IUERTn Gf":?»’IAfRRA en su condicion de

s, en razdn de dlu cs que

habria i*\f"‘f.m!oo 3') dwmc\ o en ia ],C” ]

J° " };,C)f a de la Funcion Pablica,
nodificada poria Ley N° 284 96, que norma el Articulo 4 Nu (,""l 4.1 “Paralos efectos del presents Cidigo

considia como eriple & r"x‘/z‘co a todo Fncionario o seividor de fas entidades de /:'1 Adprinistracion Pibliva en

NTd 0 elect e de ‘(//;*f’

, )
wailgi sea Cife nombiado, coitratado, desionado, de
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aelividader o finciones en noyibie del servicio z&/? siado; \umu al 4.2 Para tal cfecto, no importa ¢l régimen
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jvr!’difo de la entdad en la que se preste servicios ni el régimen labora l ‘o de contratacidn al que esté

sujeto, y Numeral 4.3, “El ingreso a Ja funcidn piblica 1mp"ic1 tomar conocimiento del I prese ente Codigo

y asumir el compromiso de su debido camplimiento”; Articulo 6% Numeral 2: “Probidad, Actda con
rectitud, honrade v honestidad, procurando satisfacer el interés qcncrf{-\l (...)7; Numeral 30 “Brinda
calidad en cada una de sus hmcmncs a su cargo, procurando (,x)tui“ una capncimc;on solida
pm manente”; Numeral 4 (0. El servidor pé ohco (‘cbc de propendera u' i formacion sélida acorde ala

calidad, capacitin 10&0 permanentemente paca el debido cumplimien to de susfunciones; Numeral 7:

re

Justicia y Equidad, Tiene permancnte disposicidn para el cumplimicnto JL sus funciones
cada un In que le es debs 'i'o, actuando con equidad en sus relaciones con el Estado, con ¢l
admin w'ﬂ.df), COn Sus superiores, con sus subordinados v con la cmm.mm’

otorgando a

b}

T en general; Articulo 7

Numeral 6: < csponsa bilidad: Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad v en

f)mm integral, asumiendo con pleno respeto su funcidn pubu\.., VOHCOLdW(iO con lo dispuesto por el
eto Supremo N 033-2005- P(,x\t—«;UTvT,Au\I’i\T'i ODELALEY DEL CODIGO DE E' ,'J(,;\

‘1(")?\‘ "L 1 1. IC*\ que norma: Ardevlo 6% “Se aonsidera infrae

pios, deberes, obligaciones y probibiciones estals

w Ly y al present
8° e

s Articnior 6°,7

“)"Wua /L/”' i f):.'»///.c' (/c saicion w///m/)/c /0 di !/"/'ITJ ol inciso 1 del artivitlo 10° de la wiisima’
ifraceicn es atribi )i de la Comisidn de Procesor
1 Duiinistrativos Dz.»cvf,v/!/,w:o\\ .//y la L/,/m(m de / /_"[//;//;1. stracién Priblica gue cors u,/m.w 7

Que, >‘7!v‘ctmdo clandlisis de fos hechos irregulares antes desc critos y merituado
ustento por la Comisidon Especial de Procesos Administrativo Dt<c1nhnaum del
de Huancavelica, se evidencia que existen suficientes :lcmmtos de juicio que
10)"1 dos dentro de un proceso administrativo déscfipljnhrio garantizando a los

>
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De conformidad al Decreto Legislativo N® 276 - Ley de Bases de la Cam
Iministrativa y de Remuncraciones del Sector Piblico v su Reglamento Decreto \uplcm \° 005-90-

Hstando a lo recomendado por la Comxsxon Especial de Procesos
trativos Disciplinarios del Gobierno Regional Hua rcavelica;

Conlav

dsacidn de la Oficina Regional de Admi 1 :tr cién, Oficina Regional de
Ascsoria Juridica v la Secretarfa General; :

En uso de las atribuciones y facultades coni:‘mdﬁs nor la Constitucion Politica
3 Ley de Bﬂscs de la Descentralizacion, Ley N° ” 867 Ley Organica de 1<J\
S, m(m.'ft cado porla Ley N727902 y la I\L\O]UCIOL Ejec

sutiva RC'TLOIL‘tl N°

ative Disciplinatio, por las

consideraciones expues
- CPCC GERBERT HUERTA GAMARRA — ex Director de h OHCIH‘A de Administracion.
&
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_’QKLT__ ULe2® lerecho a presentar sus
descargos por es scrito v las pruchbas que previsto pouc\ para
1o cual tendrdn libre acceso al cxpcdicntc administrativo, documentacion mw“uaonql y a todos los

108 de nuc‘.rﬂ- que les permira ejercer su cxuc’l\'x en el marco ckl lmlc aceeso a la informacion
1 o)

A fl FICULC 3°.- Precisar
> Suprem o N° DOS@O—P( M

d por patte de los pro

ARTICULO 4°.- COMUN

su rcproducci(m total

a que hace referencia el
gual término, alasola

TCAR cl presente acto 1dmm'stmrivo ala Comiston

pecial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regional
Huancavelica, Oficina de Desa crollo Humano, ¢ interesados conforme 2a IC\

REGISTRESE, COMU 'xIQUESE Y ARCHIVESE.
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